
GØR SOM MARTIN,  
SKAB TRIVSEL  
OG TRYGHED

Martin er tillidsrepræsentant i Silkeborg. Her skal 

arbejdspladsen være et trygt sted, og ingen skal føle,  

at de sidder på en brændende stol uden arbejdsglæde  

eller motivation. Vil du også være tillidsrepræsentant?

Læs mere på finansforbundet.dk/tr 



GØR SOM OLE,  
BLIV ANFØRER  
OG SKAB SAMSPIL

Ole er tillidsrepræsentant i Hjørring. Her har han  

rollen som anføreren, der bidrager til dialog og  

samspil mellem kollegaer og ledelse. Vil du også 

være tillidsrepræsentant?

Læs mere på finansforbundet.dk/tr 



GØR SOM TINE,  
SKAB SAMMENHÆNG  
OG SAMMENHOLD

Tine er tillidsrepræsentant i Odense. For Tine er 

arbejdspladsen ikke et os mod ledelsen, men et  

fællesskab, hvor man spiller hinanden gode. Vil du  

også være tillidsrepræsentant?

Læs mere på finansforbundet.dk/tr 



GØR SOM HANNE,  
SKAB EN DIREKTE  
LINJE TIL LEDELSEN

Hanne er tillidsrepræsentant i Hillerød. Her har 

hun fået en tættere dialog med ledelsen, og det 

har banet vej for et større fokus på arbejdsmil-

jøet. Vil du også være tillidsrepræsentant?

Læs mere på finansforbundet.dk/tr 



GØR SOM SVEN,  
VÆR PÅ FORKANT MED  
UDFORDRINGERNE

Sven er tillidsrepræsentant i Aaberaa. Han kan i  

dag se en sag fra flere sider og har lært at være på 

forkant med udfordringerne, så tingene bliver taget  

i opløbet. Vil du også være tillidsrepræsentant?

Læs mere på finansforbundet.dk/tr 



GØR SOM CHRISTINA,  
BRUG DIN PERSONLIGE  
GENNEMSLAGSKRAFT

Christina er tillidsrepræsentant i København. Hun har 

fokus på kollegaernes udvikling og er selv blevet god 

til at tage ordet og brænde igennem. Vil du også være 

tillidsrepræsentant?

Læs mere på finansforbundet.dk/tr 



GØR SOM MARIA, SKAB  
RUM FOR KOLLEGERNES  
FREMTID

Maria er tillidsrepræsentant i Herning. Her har hun 

fokus på kollegernes efteruddannelse, for branchen 

kalder kontinuerligt på udvikling og bevægelse i  

arbejdslivet. Vil du også være tillidsrepræsentant? 

Læs mere på finansforbundet.dk/tr 


