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Protokollat om forskerordning 

FINANSFORBUNDET 

FA og Finansforbundet har drøftet behovet for at fortsætte aftalen af 15. april 
2015 om kontraktansættelse af medarbejdere omfattet af den særlige skatte­
ordning for forskere. 

Parterne er enige om, at der lokalt kan indgås en aftale om kontraktansæt­
telse af medarbejdere under forskerordning i overenskomstens løbetid frem til 
og med 31. marts 2025. 

Ansættelse kan ske på individuel kontrakt, idet parterne er enige om at fra­
vige kravet om minimumsaflønning i henhold til protokollat om kontraktan­
satte, når der lokalt er indgået aftale om kontraktansættelse af medarbejdere 
på forskerordningen. Lokalaftalen kan omfatte alle ansatte på forskerordning, 
idet det yderligere er aftalt, at de ansatte kan bagudlønnes. 

Det er aftalt, at Finansforbundet senest i september året før overenskomstens 
udløb fra FA modtager en oversigt over antal medarbejdere omfattet af ord­
ningen fordelt på virksomheder. 

31-, 
København, den /f 2023 
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